
NORMALE E S. ANNA: 

È TEMPO DI RINNOVO DI APPALTI 
 

Ormai, alla Scuola Normale e al S. Anna di Pisa, siamo entrati nella stagione in cui 

si deve decidere come affrontare la questione del rinnovo degli appalti. Mensa (in 

attesa ormai solo di assegnazione definitiva), portierato, pulizie, centralino, aule, 

ecc.: non si conosce ancora come le Scuole intendano procedere, eppure questi 

appalti mettono insieme un bel numero di lavoratrici e lavoratori.  

La nostra unità è fondamentale per tutelare al 100% l’occupazione, il salario, le 

condizioni e il monte ore di lavoro, i diritti, in particolare quello che impedisce 

alle aziende di procedere a licenziamenti arbitrari e iniqui.  

Anche se si tratta di appalti che riguardano servizi diversi, sarebbe sbagliato non 

affrontarli tutti insieme, perché i problemi non sono affatto diversi, ma sono 

esattamente gli stessi, e perché l’esperienza ci insegna che la divisione fa la nostra 

debolezza e che solo l’unione fa la nostra forza.  

Tra l’altro, abbiamo un contratto nazionale scaduto da 4 anni e non ancora 

rinnovato, oltre che essere uno dei peggiori contratti, inventato appositamente per 

permettere alle Società e agli Enti appaltanti e alle Aziende appaltatrici di 

cavarsela a buon mercato: paghe di miseria, un solo scatto di anzianità, diritti 

ridotti al lumicino, precarietà occupazionale e chi più ne ha più ne metta…  
Tante ragioni in più per prepararci in tempo, per organizzarci, per non farci 

mettere i piedi sulla testa anche in questo rinnovo degli appalti alla Normale e al 

S. Anna. 

Per questo è importante che partecipiamo all’ 

ASSEMBLEA RETRIBUITA, 

martedì 23 maggio 2017, 

dalle ore 11:00 alle ore 12:00, 

in via S. Lorenzo 38, Pisa 
 

COBAS LAVORO PRIVATO-PISA  
 (cicl. in pr. via s. lorenzo 38 pisa maggio 2017) 


