
Spett.le Azienda

_______________________

_______________________

alla  attenzione  del  datore  di  lavoro  (nome  e  cognome)/del  dirigente  (nome  e  cognome)
[cancellare la voce che non interessa]

Oggetto: Segnalazione dei rischi individuati

A seguito di quanto disposto dall’articolo 50, comma 1, lettera n) del D.Lgs.81/08 e s.m.i., io
sottoscritto  ___________ eletto/designato RLS, segnalo ai  responsabili  aziendali  i  seguenti
rischi individuati nel corso della mia attività:

[elencare i rischi individuati, nel maggior dettaglio possibile e se possibile con riferimento agli
articoli del D.Lgs.81/08]

Avendo riscontrato, anche con riferimento alla analisi del Documento di Valutazione dei Rischi
(ex articoli 17, comma 1, lettera a), 28 e 29 del D.Lgs.81/08), che a seguito dei rischi sopra
segnalati, non sono state approntate specifiche ed efficaci misure di prevenzione e protezione
e relative procedure per eliminare o ridurre tali rischi, richiedo quali misure l’azienda intende
mettere in atto e con quali tempistiche per fare fronte ad essi.

Con riferimento a quanto sopra e a seguito  di  quanto disposto dall’articolo  50, comma 1,
lettere  h)  e  m)  del  D.Lgs.81/08,  propongo  che  vengano  attuate  le  seguenti  misure  di
prevenzione e protezione per eliminare o ridurre i rischi sopracitati:

[elencare le misure richieste, nel maggior dettaglio possibile e se possibile con riferimento agli
articoli del D.Lgs.81/08]

Rimango in attesa di sollecito riscontro.

Luogo e data 

____________________________________

Firma

____________________________________


