NOTA BENE

Ai sensi del D.Lgs.81/08 tale richiesta é legittima solo per aziende fino a 15 lavoratori. Cio non
impedisce al RLS di inoltrare comunque la richiesta anche per aziende piu grandi, tenendo
conto che il datore di lavoro/dirigente puo opporsi alla richiesta in maniera motivata.

Spett.le Azienda

alla attenzione del datore di lavoro (nome e cognome)/del dirigente (nome e coghome)
[cancellare la voce che non interessa]

Oggetto: Richiesta di convocazione della riunione di cui all’articolo 35 del
D.Lgs.81/08

Il sottoscritto eletto/designato RLS richiede, ai sensi di quanto disposto
dall’articolo 35, comma 4 del D.Lgs.81/08 e s.m.i. (“Decreto”), tenendo conto che
recentemente all'interno della azienda sono sopravvenute significative variazioni delle
condizioni di esposizione al rischio, a seguito di [cancellare le voci che non interessano]:

— variazione dell’orario di lavoro,

— variazione della composizione delle squadre di lavoro;

— introduzione di nuove attivita lavorative;

— introduzione di nuove attivita appaltate;

— modifiche dei luoghi di lavoro;

— introduzione di nuovi macchinari/attrezzature;

— introduzione di nuovi agenti chimici;

chiede la convocazione della apposita riunione periodica di cui all’articolo 35 del Decreto.

Luogo e data

Firma




