COBAS PUBBLICO IMPIEGO aderente alla confederazione dei comitati di base
Sede provinciale via San Lorenzo 38 Pisa fax 0508310084
email confcobaspisa@alice.it

alla dpl di pisa
pc oiv comune di Pisa
pc sindaco comune di Pisa

In data 13 Ottobre la scrivente organizzazione sindacale COBAS pubblico impiego,
presente in Rsu Comune di Pisa con 5 delegati, ha appreso che parte del personale
comunale appartenente alla Direzione 14 non ha ancora percepito le spettanze
relative al lavoro straordinario effettuato nei mesi di Marzo, Giugno, Luglio e
Agosto.

Malgrado il Dirigente Ing Aiello abbia chiesto al personale alle sue dipendenze
prestazioni lavorative oltre 1’orario ordinario, perché dallo stesso ritenute
indispensabili per la buona realizzazione di numerosi eventi come il Capodanno
Pisano, il Giugno Pisano, il Guerriero Pisano, ad oggi alcuni dipendenti non hanno
ancora riscosso, risultando dall’Ufficio Personale del Comune di Pisa 1I’impossibilita
di mettere a pagamento tali somme per difetto di copertura finanziaria.

Infatti, a dire dello stesso Ufficio Personale, il dirigente ing. Aiello in fase di
programmazione delle attivita per ’anno 2014 non avrebbe richiesto in maniera
congrua la relativa copertura finanziaria, risultando cosi le risorse a sua disposizione
assolutamente non idonee e sufficienti a pagare tutti 1 dipendenti.

A fronte di questa inaccettabile situazione, che vede oltretutto realizzarsi una sicura
discriminazione tra dipendenti meritevoli e non meritevoli di essere pagati a volere
del Dirigente, la presente comunicazione deve intendersi ESPOSTO e come tale si
chiede I’intervento della DPL di Pisa, dell'OIV e del Sindaco On Marco Filippeschi,
per quanto di propria competenza

Chiedere una prestazione lavorativa straordinaria e non pagarla, o magari
decidere in maniera discrezionale il pagamento di emolumenti in favore di alcuni
dipendenti ed in pari tempo negarlo ad altri, rappresenta una inaccettabile serie
di violazione dei diritti dei lavoratori e una palese violazione dei principi che
regolano il buon andamento della PA: competenza, imparzialita e trasparenza

La scrivente organizzazione sindacale chiede che sia fatta piena luce su quanto
sopra scritto
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