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Bologna 5 GIUGNO 2013

Vittoria!ll La lotta paga!!
OGGI 5 GIUGNO 2013 LA CONF. COBAS Lavoro Privato di Bologna HA FIRMATO
L’ACCORDO CON LA SOC. COOP.LOGI.MA (Interporto Bentivoglio di Bologna )

PER ANNULLO dei 15 licenziamenti ED IL REINTEGRO SUL POSTO DI LAVORO senza
soluzione di continuita, con pagamento della retribuzione per il periodo del
licenziamento.

IN LOGISTICA LE DONNE DICONO NON TOCCATECI!!!

Oggi abbiamo firmato I'accordo che riconosce la nullita dei licenziamenti ILLEGALI destinati a 15 DIPENDENTI DEI
QUALI 11 DONNE della SOC. COOP LOGI.MA (sede legale a Firenze) che ha in gestione a Interporto Bentivoglio (BO)
I'appalto e il magazzino Grandi Salumifici Italiani (oltre ad appalti Camst e altre aziende importanti nel campo alimenta-
re).

Ancora una volta le cooperative fanno il gioco sporco delle committenti, in questo caso la COMITTENTE & G.S.I. & una
potenza del prodotto di qualita’ tipico italiano salumi prosciutti DEL GRUPPO LEGA COOP, un’azienda che “appalta e
subappalta alle cooperative per abbassare i costi e far si che queste possano liberamente licenziare , soprattutto “donne
incinte e con figli”.

G.S.l. come le altre committenti Coop.Adriatica e Granarolo, non si assume nessuna responsabilita degli atti il-
leciti e dello sfruttamento dei loro appalti e subappalti di facchinaggio e i trasporti; in questo caso del fatto che
e stata fatta una mobilita ai sensi della Legge 223/91 TUTTA ILLEGALE, senza rispetto di criteri e modalita.

In questo DENUNCIAMO LA COMPLICITA’ DI CGIL CISL UIL SETTORE LOGISTICA, i soliti “noti” sindacalisti che
conosciamo bene, E CHE COME AL SOLITO HANNO FIRMATO UN ACCORDO IL 16 APRILE 2013 PER | 15
LICENZIAMENTI, senza un’ora di sciopero, abbandonando poi le licenziate al loro destino. Sempre
ACCONDISCENDENTI E PRONI A MANTENERE BUONI RAPPORTI CON LE AZIENDE, cosa ben piu importante per loro
che la difesa dei posti di lavoro.

Per questo invitiamo chi lavora in soc.Coop.Logi.ma a revocare le iscrizioni ai sindacati “compiacenti” con I'azienda, a passare
alla Conf Cobas, come gia sta succedendo, e in numero tale che ci consenta di difendere i loro posti di lavoro.

Insieme sindacato e dipendenti e RSA abbiamo il compito di controllare il percorso della procedura di mobilita ancora aperta,
con avviso all'azienda : con tutto lo straordinario che si fa nel grande e bel magazzino G.S.I. di 25.000 mq. di Interporto
Bentivoglio (Bo), sara difficile sostenere che vi sono esuberi e licenziamenti da fare!!!

In una decina d’anni in questo appalto ci sono stati diversi cambi di cooperative, man mano si sono avvicendate con nomi
diversi ma con gli stessi proprietari, come mai? Con danno a lavorat* soc* che ogni volta hanno perso salario e diritti.
Verificheremo tutto.

Oggi le lavoratrici fra la gioia e il pianto per la soddisfazione di avere mantenuto il posto di lavoro, si sono impegnate a
reggere in toto la lotta della logistica insieme a tutti i lavoratori che sabato 1 giugno hanno partecipato alla grande
manifestazione di Bologna, solidali con i licenziati di quelle aziende e con i sindacati che li difendono, cosi come
hanno sostenuto e partecipato agli scioperi precedenti del 15 maggio e del 22 marzo a carattere nazionale.

In questa lotta, senza ombra di dubbio, ci ha portato fortuna lI'imminente nascita di GianMarco figlio di
Concetta, una delle donne incinte licenziate e solo a seguito denuncia all'Ispettorato del lavoro, reintegrata.
Era venuta col pancione in sindacato accompagnata da un’altra figlia piccola, con la lettera di licenziamento.
Oggi Concetta ha vinto ed & ben decisa a lottare contro la discriminazione che ha colpito ancora una volta le
donne, colpevoli di fare i figli, e contro i soprusi delle cooperative.

Ecco quali sono i costi e i nemici dei padroni delle cooperative e delle committenti, ROBA DA MEDIOEVO
LICENZIARE QUESTA DONNA, CI HANNO PROVATO!

P. Conf.Cobas lavoro Privato Nicoletta Frabboni
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